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департамент ло социмьной по'!ит!|ке Администрации городского округа саранск

(наименование органа' осуществляющего функции и полномочия учРедителя' главного
распорядителя средФв)

зам.главь| городского округа €аранск _.{иреюор

департамента по социмьной политике

(должнФть)

"]0" января 2022 г

муг{ищ1пАльнов зАдАнив 'м! 77

на 2022 год и на плановь|й пер,'а 20:з !)Б71[Б

Ё|аименование мунттципшьного учрехдения

\4унишипмьное обш€обр8овательное учреждение ''средняя обшеобрвовательная школа л9 8''

в}|д деятельности муниципшьного учреждения
Ёана:ьное обцее обршование

0сновное оощее оора3ование

[реднее (полное) общее обр8ование

06рвование в области спорта и отдь|ха

дея'гельность зрелищно-р8влекательная прочм' пе включеннм в другие грулпировки

вид муниципшьного учрещения (уквь!ваФся из бФового (очаслевого) переяня)

!асть 1. сведения об окщь;ваемь:х муниципшьнь|х услугах

Рвдел 1
Ёапменованг;е муниципмьной услуги: Р9Ф!131ция основнь:х обдцеобрвовательнь:х прогоамм начмьного общего !никшьньпй

оооФования номер по б6овому
|{а:егории потребителе'1 муниципмьной уолуги: Физические лица (отраслевому) перенню
п0кватели, характеризуюшие о6ъем и (или) капеово мун!ципмьной услуги]
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!никальнь::! номер

реестРовой записи

[1окватель, хараюеризующий
содерхаг|ие муниципмьной услуги

[!окватель' хараперизующий услов!я
(формь!) оказания муниципмьной

|1окватель качеФва муниципмьной услуги 3наченг:е поквателя качеова
м9ни||ипяп!н^й у.п9ги

услуги Ёаименование покшателя Бдиница измерения по
окви

2о22 гоА
(онерел

ной

202згод ( ] -
й год

планового
периода)

2о24 год (2

й год
планового

(наименова

ние поква
теля)

(|]аименова

ние локва
теля)

(наименова
!{ие поква

теля)

(наименование поква
теля)

[на именова

ние поква
теля )

наименова
ние

код й год)
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],17870001 04]00!0100з !

00
обучающие

ся' за

адаптирова

н ная

обр8овате

программа

не укщано Фчная !оля в общей ч!'сленности

у!!а!|1ихоя' успевающих на "хорошо''

и ''отлично''

|1рошент '7 44 50.000 50 000 50 000

ем дфей_
инвшидов доля дФей. оФ'авленнь!х на

0овторнь!й год обучевия

[роцент ]000 ]000 1 000

инвмидов Аоля педагогических кадров 
'

прошедших курсь! повь|шения

квмификации

[1роцент 144 60 000 60.000 60.000

Аоля педагогических кадров с
вь!сшим профессионщьнь|м

обрвованлем от общего числа
педагогов составляф не менее 80%.

|1роцент 141 80.000 80.000 80.000

нмичие и о6новление сайта

учрехдения в оФи интернф
|[роцент 114 24'ооо 24'о00 24 000

Ф6есленение унащихся питанием' в
том числе горячим, в соотвфствпи о

санитарно-гигиеническими нормами
и требованиями

|!Роцент 741 60.000 60.000 60.0о0

||рпзовь:е места в мун!|ципшьнь|х'

реслу6ликанских, Бсероссийских и

п1еждународнь|х ол''мпиадах

|1роцент '7 44 1.000 1.000 1.000

[1оопент апеповат+нь|х учитепей [1роцент 144 60.000 60 000 60 0оо
Рвмещение публичного доклада о6

обр8овательной и финансово-
хозяйственной деяте;тьности (в

€\,|1'|, отдельнь:м изданием. в сфи
интернф)

|1рошент 741 ] о00 1 000 1.000

[реАняя наполняемость классов в

о6щеобр8овательнь!х учреждениях

|[рошент 74А 24 000 24 000 24 0оо

!комплепованнопь кяппями 744 100 000 |00 000 1о0 000
допупимь:е (возможнь|е) отклонения от уФановленнь|х показателей качеФва муниципшьной услуги. в

счигафся вь|полненнь]м (процеюов)] 10 000

11ределах которь!х муници|1мьное задан'!е

2

и номер

реестровой

покватель' хараперизуюций
содержание муниципшьной услуги

|1ок8атель' хараперизующий условия
(формь!) ок8ания муниципмьной

услуги

[!оказатель объема мун!{ц|1пшьной

услуги

3начение покшателя объема
муниципмьной услуги

среднегодовой р8мер плать| (цена'

тариф)

3ап}1си }{аименова

ние
показателл

вдиница пзмеренпя по

окви
2022 гоц | 202]год ( ]- ! 2024 год (2

'"::т" | .;;""* " { "";"ж."

2022 год | 202]год (1- | 2024 год (

то*епел | йгод | ;.',нои |планового!плановог



периода) периода)

допустимь|е (возмохиь!е) откловения от установленнь|х пок8ателей качества муниципшьной услуги' пределах которь|х муниципмьное
считаФся вь|полненнь!м (процентов): 10.000

5 1 Ёормативнь:еправовь]еапь]'рецлирующиепорядококваниямуниципмьнойуслуги

задания"

(наименование' номер и дата нормат!вного правового аФа)

потенцимьнь|х
способ информирования €остав рвмещаемой информации 9астота обновления информации

1 2 3

Рвмешение информации на

официшьном интернФ-сайто
обрФовательного учрешения
мвсБоо1гп.п. атакжена
информационнь|х стендах

обр&овательного учремения

8 соотвФфвии с частью 2 Фатьи 29 Федершьного
\акоаа от 29'12.2о12 л9 ?73 _ Фз (об обр8овании
в Российской Федерации) и поотанов-ления
[1равитшьства Росоийской Федерации от
]0.07.20|3г л9 582 (обгверждении правил
)вмещения на официшьном сайте
)6р8овательной организации в информационно-
гелекоммуника|{ионной сФи (интернФ) и

]бновления информации об обр8овательной
)рганизации) ршмещатся информация: 1) одате
]оздания, о6 г1редителе, меФ нахощения,

рехиме, щафике работь!' контаюнь!е телефонь! и

1дрес элекфонной понтьт' 2) о оруп5ре и органах

управления; 3) о решизуемь|хобр8овательнь|х
проРаммах;4) о язьтке об о6рвовании;5)
]руководителе обр6овательной организации' его
]аместителях; 6) о федермьнь|х государФв9ннь!х
тандартах' 7) о составе педагогических

работников о ук8анием уровня обрвования'
квмификации и оль:та работьл;8) о материщьно_
!ехническом обеспечении обр8ова]ельной
цеятельноФи; 9) о нФичии и об условиях
!редоФавления обучающимся мер социшьной

подерхки.

в течение Фидцати дней со дня
внесения соотвФфвующих
изменений

! наименование муниципшьной услуги
обовования

1(атегории потребителей муниципшьной услуги Физические лица

||окватели' харапериз1юшие о6ъем и (или) качество муниципщьной услуги

финансовь:
й гол)

периода) периода) финаноовь|
й год)

] ] 11ох ие качество

!никмьнь:й номер

рееоФовой записи

|!окватель, хараперизующий
содерхание муниципмьной уолуги

|1окватель' хараперизующий услови]
(формьт) окшания муниципщьной

услуги

[1оказатель качества муниципщьной услуги значение поквателя качеФва
муниципмьвой услуги

Ёаименование поквателя Бдиница измерения по

окви
2022 год
(очеред

ной

2023год ( 1-

й год
планового
периода)

2о24 гоА (2

й год
планогого
периода)(наименование покша

теля)
код

ние поква
теля)

ние пок8а
теля)

ние поква
теля)

ние поква
теля)

й год)

2 3 4 6 9 !0 |

]5791000104з00101007]
00 ся' 3а

иоключени

ем дФей-
инвмидов

и

инвшидов

цапирова
ннм

обр8овате
льнм

протамма

не уквано Фчная Аоля в обцей численности

учащихся' успевающих на "хорошо''
и ''отлично''

[!рошент '7 44 50.000 50.000 50.000

доля д*ей, ооавленньпх на

повторнь|й год обучения

|1роцент 144 1.000 |000 1.000

Аоля педагогических кадров с
высшим профессионшьнь:м

обршованием от общего числа
педагогов ооФавляФ не менее 807о

|1рошент 80.000 80.о00 80.000

,[оля педагогизеских кадров,
прошедших црсь! повь|шения

квшификации

|1роцент 744 60 000 60.000 6о 00о

Ёшичие и о6новление сайта

учрещения в сфи интернФ
процент 144 24 000 24 ооо 24 000

2лз6



допуФимь!е (возможнь|е) отшонени]

сч}'таФоя вь!полненнь!м (процентов)

от установленнь|х поквателей качества муниципшьной услуги,

.|0-000

пределах которь!х муниципшьное зцаяие

муниципшьной услуги, предФах которь|х му!{иципшьное задание
считатся вь{полненнь.м (процентов)

5 | нормативнь|е правовь|е а0ь|' рецлирующие порядок оквания муниципшьной услуги:

залания"

(наименование, номер и дата нормативного правового а0а)

[пособ информнрованг;я €остав ршмещаемой информашии {апота обновлен;:я информац::и

2

| 

Рвмещение информации на

| 

оФишимьном интернФ-сайте

| 
оорвовательного учремения

|ш зсБоо|гп 0, а также на .

| 

информационнь;х стендах

] 

обр8овательного учрешения

|

!

|

!

!

Б ооотвоствии с чаФью 2 Фатьи 29 Фсдермьного
закона от 29-12'2о12:\о 273 _ Ф3 <б6 обрвовании
в Российской Федерации) и поотанов-ления
[|равительства Российской Федерации от
|0 07'20!]г. }ф 582 (об гверщении правил
рщмещения на официшьном сайте
обр8овательной организации в информац'онно_
телекоммунихационной офи (интернФ) и
о6новления информашии о6 обршова! ельной
орган|{зации) рщмещаося информация: !) одате
созда!ия' об учредителе, месте нцохдения.

режиме, графике работь|' контапнь|е телефонь| и
адрес элекфонной почть!;2) о сФукц|ре и органах
управления; з) о ремизуемь|хобрвовательнь|х
программах' 4) о язь:ке об о6рвовании; 5)
оруководителе о6р8овательной организации' его
заместителях; 6) о федермьнь|х государФвеннь.х
стандартах: 7) о составе педагогичеоких

работников с ук8анием уровня обр8ования'
квшификации и опь]та работь|; 8) о материшьно-
гехничесьом о6еспечении обрфова !ельной
деятельноФи; 9) о ншичии и об условиях
предоставления обучающимся мер социшьной
пощержки'

в течение тридцати дней со дня
внесения соотвФфвующих
изменений

!

2

з

з

Рвдел ]
Решизация ооновнь:х общеобрщовательнь:х прошамм соеднего общсго
о6р8ования

Раименование муниципшьной услуги:

ка !егории по' ре6и1елей муниципшьной }слуги Физические лица

покшатели, хараперизуюцие объем и (или) качеФво муниципцьной услу|.!

1 |1окватели, хараперизующие качество муниципмьной услуги

Фбеспенение ращихоя питанием' в
том числе горячим' в ооотвФфвии с
санитарно-гигиеническими нормами

и тебованиями

|]р-це- 744 60 000 60.000 60.000

|1ризовьпе места в муниципФьнь|х.
респу6ликанских, Боероосийских и

мещународнь!х олимпиадах

|1рошент 744 1 000 1.000 ) 000

[!роцент атестован'",*'*''.*; | !0оцент 744 60.000 60 о0о 60.000
Ршмецение пу6липного дошада об

обр8овательной и финансово_
хозяйственной деятельности (в

€[,|[:!, отдельньпм изданием. в сФи
интепнф\

|[роцент 144 1.000 | 0о0 1.000

€редняя наполняемость классов в
общеобр8овательнь!х учрещениях

|1рошент 744 21 ооо 24.ооо 24 ооо

ппо'|еят 744 100 000 100 000 100.000

}нихальнь;
й номер

реео'гровой
записи

[]окватель' хараперизующий
оодержание муниципмьной услуги

|]окватель' хараюеризующий условия
(формь:) оквания муниципшьной

услуги

|1окватель о6ъема муниципмьной

услуги
3начение поквателя объема

муниципмьной услуги

среднегодовой р8мер плать| (цена,
тариф)

Ёаименова
ние

покщателя

Бдиница измерения ло
окви

2о22 .од
(очеред

ной

2о2згод (|-

й год
планового
периода)

2о24 го! (2

й год
планового

2022 год
(очеред

ной

2023год (1"

й год
планового

2о24 год (2

й год
планового
периола)

--Б

наименова

ние пок8а
теля)

(наименова

ние пок8а
теля)

(наименова
ние поква

теля)

(наименова

ние покща
теля)

(наименование поква
теля)

наименова код финаноовь|
й год)

периода) финансовь:
й год)

периода)

\4
3 4 б в 9 |0 !1 12 ]

100!0100

допуотимь|е

ся' за

щаптирова
нная

!е ук&ано )чная 9исло
обучающих
ся

9еловек 792 461 46! 468

ем дФей_
инвмидов
ц

инвшидов

(возможнь:е

льная

проФамма

1

3лз6



допуфимь]е (возможнь!е) отшонения от уста!{овленнь!х поквателей объема муниц''ш,,;'гщ;, ;_;;;;;;й; муниципшьное задание
считафся вь|полненньпм (процентов): !0 000

допустимь|е (возмохные) отклонеАия от уФановленнь|х поквателей объема муниципшьной услуги' в

очитаФоя вь]п(!лненнь;м (процен{ов) 10'000

пределах которь|х муниципшьное задание

(наименование, номер и дата вормативного правового апа)

(пособ информирования €ошав ршмещаемой информашии !{ашота обновлеяия информации

2 .}

уни*мьный номер

рееоФовой запиои
[|окватель, хараперизуюций

содерхание муниципмьной услуги

1окватель, хараюеризующий условия
(формь|) окшания муниципшьной

услуги

||окшатель качеова муниципшьной услуги 3начение покшателя качества
муницилмьной уолуги

!]аименование поквателя вдиница измерения по
окви

2о22 год
(ояерел

ной

202]год (1

й гол
2о24 [од(

й год

'наименов,
ние пок8а

теля)

(наименова

ние покФа
теля)

наименова

ние поква
теля)

(наименование поква
теля)

(наименова
периода) периода)

ние поква
теля)

ние й год)

2 з 4 6 7 я 9 |0 12

ся' за
исшючени
ем дией-
инвмидов

и

пнм
о6р8овате

не уквано Фчнм доля в общей численности
учащихся, успевающих на 

|1хорошо

и "отлично',

[!роцент 744 50 000 50.000 50'00о

Аоля дтей' оставленньтх на

повторнь|й год обучения
процент 744 ! 0о0 1.000 1.000

инвмидов .(оля педагогинеских кадров 
'

прошедших цроь| повь!шения

квмификашии

|1роцент 144 60.000 60 0о0 60.000

Аоля педагогических кадров с
вь!сшим профеосионмьнь!м

обрвованием от о6щего нисла
педагогов соФавляФ не менее 80о/о

процент 144 80'00о 80.о00 80 000

Ёмичие и обновление сайта

учрехдения в сФи интернФ
|1роцент 744 24-о0о 24 ооо 24.000

Фбеспенение унащихся питанием' в
том числе горячим' в соотвфствии с
санитарно_гигиеническими нормами

и требованиями

|1роцент 144 60.000 60 00о 60 000

призовь]е меФа в муниципшьнь(х.
респу6ликанских, 8сероссийских и

мехдународнь!х олимпиадц

|!роцент 744 1 000 1.000 1.000

! 1роцент апестованнь|х учителей 744 60 000 60 000 60.000
Рвмешение публияного дошца о6

обрвовательной и финансово-
хозяйовенпой деятельности (в

€й!!' отдельнь:и изданием. в сфи

[1роцент 144 1.00о ] о0о 1 0о0

€редняя наполняемооть классов в
о6щеобрдовательнь|х учреждениях

[1роцент 744 24 о0о 24.о0о 24.о0о

9комплеюованность капоами 744 ] 00 оо0 0о 0оо 00.000

о6ъем
! нг; кмьн ь:

й номер

рееоровой
записи

покщатель, хараперизующий
содержание муниципшьной услуг!!

|1окватель, хараперизующий условия
(формь;) оквания муниципшьной

услуги

[!окщатель объема муниципшьной

услуги
3начение покшатшя объема

муниципмьной услуги

€реднегодовой ршмер плать! (цена,

тариф)

наименова
ние

пок8ателя

ЁАиниша измерения по
окви

2022 гоА
(очеред

ной

2023год (1_

й год
планового
периода)

2о24 гоА (|

й год
2о22 год
(очеред

ной

2о2згод ( 1-

й год
планового

периода)

2024 сод (2

й год
планового
периода)периола)

й гоа) й год)

(наименование показа

теля)
код

ние покша
теля)

ние покФа
т:ля)

ние поква
теля)

ние поква
теля)

ние

2 4 5 6 ,|
о )0 \2 13 14

36.794.0 обучающис
ся за

!даптирова 1е укФано )чнм чиоло
обунаюши

{еловек 792 53

,ем лпеи-
)орвовате
!ьнм

5.1 нормативнь|еправовь!еаюь!'рецлирующиелорядококваниямуниципшьнойуслуги
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8 соотвоовии с чаотью 2 статьи 29 Федерщьного
закона от 29.12 20] 2 }.{э 273 Ф3 <Фб обршовании
в Российской Федерации) и поФанов-ления
|[равительпва Российской Федерации от
!0'07 201]г. .]т9 582 <о6 гверщении |1равил

организации в информашионно_
кационной сФи (интернт> и

информации об о6рвовательной

рвмецаФся информация: 1) одате
о6 учредителе' меФе нахождения'

' тафике рабогь|. кон|апнь!е телефонь! и
адрес эле0ронной понть:; 2) о ируктуре и органах
управления; з) о ремизуемь!хобрвовательнь|х
программах;4) о язь:ке об обрвовании; 5)
оруководителе обр8овательной организации' его
заместителях; 6) о федершьнь!х гооударФвеннь!х

7) о сопаве педагогических

работников с ук8анием уровня о6р8ования'
квшификации и опь|та работь!; 8) о материшьно_
! ехническоч обеспечении о6р8овательной
цеятельности' 9) о нмичии и о6 условиях

ия обучающимся мер социшьной

течение тридцати дней со дня
вмецение информации на

йнтернт_сайте

учрещения
5сьоо1гп.ш' а также на

! наименование муниципмьной услуги

категории потребителей муниципщьной услуги Физические лица

|1окватели, хара0еризующие объем и (или) качеФво мун!|ципшьной услуги

допусти'1ь|е(возможнь|е)отшоненияотустановленпь|хпок8ателейобъемамуниц,,й"
считафся вь|полненньпм (процентов): 10_000

допустимь|е(возможнь!е)отшоненияотуфановленнь|хпок8ателейобъемамуниципшьнойуслуги! в

считафся вь|полненнь:м (процентов): 10-0о0

пределах ко!орь]х муниципшьное }цание

5 ] нормативнь!е правовь!е апь]) рецлирующие порядок ок8ания муниципшьной услуги

залания"

(наименование' номер и дата нормативного правового аюа)

:}1

уникцьнь!й номер

реестровой записи
пок8атель' хараперизующий

оодержание муниципшьной услуги

|!оказатель' хараоери3ующий условия
(формьт) оквания муниципмьной

услуги

[окватель качефва муниципмьной услуги 3начение поквателя качеФва
муниципшьной услуги

Ёаименование поквателя Бдияица измерения по
окви

2о22 год
(очеред

ной

2о2згоА (1

й год
2024 год(2

й год
планового
периода)

(наименова (наименование покФа
теля)

код периода)ние пок8а
теля)

ние поква
теля)

ние пок8а
теля)

вие пок8а
теля )

й год)

2 4 5 7 8 9 10 1|

100!
)2 в каникулярное время с
дневнь|м пре6ыванием

доля родителей (законнь!х

представителей)' удовлФвореннь|х
условиями и качеФвом
предоставляемой уолуги

|!роцент 14! -; 95 000 95.000

объем
!никшьнь:

й номер

реестровой
залиои

покватель, хараперизующий
содержан!|е муниципмьной услуги

|]окватель, хараперизующий условия
(формь:) окшания муниципшьной

услуги

|1окватель о6ъема муниципальной

услугл
3начение поквателя о6ъема

муниципшьной услуги

среднегодовой р8мер плать| (цена'

тариф)

Ёаименова
ние

пок8ателя

Рдиница измерения по

окви
2о22 год
(очеред

ной

2023год ( |_

й год
планового
периода)

2о24 год (2

й год
планового

периода)

2022 гоА
(очеред

ной

202]год ( !

й год
2о24 год(2

й год
планового
периода)периода)

й год) й год)

(наименова

ние локва
теля)

(наи менова

ние покша
теля)

ние покша
теля)

(наименова
ние похва

теля)

(наименованг:е покма
теля)

наименова

ние
код

4 6 '7 8 9 !0 !1 | 1 14 |5

0 Аз22АА
01001

)2в 004

количеи
человек

9еловех 792

/
\

)е время с

1н€внь|м

)м
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)

Р$мещение информации на
официмьном иптернф-сайте
о6р8овательного учреждения
щзсьоо!гпп' атакжена
информационнь|х фендах
обр8овательного учрещения

в соотвфствии о частью 2 статьи 29 Федершьного
закона от 29 12 2о\2 !{! 2'1з'Фз <<Ф6 о6рвовании
в Российской Федерации> и постаяов_ления
[|равительства Российской Федерации от
!0.07 20!зг. ш9 582 (о6 гвермевии правил
рщмещения на официшьном сайте
обр8овательной организации в ивформациояно-
телекоммуникационной оФи (иятернФ) и
обновления информации об обршовательной
организации) рвмецаФся информация: 1) одате
создания' об учредшеле' меФе нахождсния.
режиме, щафике работь|' контапнь!е телефонь! и
адрес элепронной понтьл;2) о сруктуре и органах
управления; 3) о решизуемыхобрвовательнь!х
программах;4) о язь|ке об обр8овании] 5)
оруководителе о6р8овательной организации' его
замеоителях; 6) о федершьнь!х государФвеннь!х
Фандартах! 7) о соФаве педагогических
работников с укванием уровня о6р8овавия'
квшификации и опь!та работь!; 8) о материшьно_
пехнпческом обеспечении обр8овавльной
деятельнофи' 9) о нмичии и о6 условиях
предоФавления обучающимся мер ооцишьной
лощержки'

в течение тридца].и дней со дня
внесения соотвфствуюцих
изменений

часть 2' прочие сведения о муниципмьном задании

1 ' Фснования шя досрочного прекрацения вь!поляег|,|я муницилшьного задания

лрехращение финансирования ок8ания соотвфФвуюцей муниц услуги'
2 иная информаци'! необходимцд]!я вь!лолнения (контро]|я за вь|полнением)
муниципшьного зшания

процедурьт обора и о6работки информации и оценки результатов его вь!полнения.

4 требования к отчФноФи о вь|полнении муниципФьного зщания

4.2 сроки представления отчфов о вь|полнении муниципщьного зщания

саранск до 25 числа месяца'следуюцего за отчФнь|м периодом.
4'3 14ньпе тре6ования к отчФноФи о вь|лолнении муниципшьного

финансового о6еспечения вь|полнения этого зщания,,в прилоложении ]у!2.
5 инь]е покватели' связаннь!е с вь|полнением муниципшьного зцания

Фргань: мепного самоуправления, осуществляюцие копт!оль за
вь|полнением муниципшьного зцания

по социмьной политике Админифрации городского округа
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